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ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 
ΜΜΕ ΓΙΑ ΤΟΝ ΕΚΣΥΓΧΡΟ-
ΝΙΣΜΟ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΤΗΝ 
ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ 
ΤΩΝ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ 
ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΗ-
ΣΗΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ 
ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΝΕΟΦΥΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΠΟΛΥ 
ΜΙΚΡΩΝ & ΜΙΚΡΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΩΝ ΙΚΑΝΟ-
ΤΗΤΩΝ ΤΟΥΣ ΣΤΙΣ ΝΕΕΣ 

ΑΓΟΡΕΣ

• Επιδοτούνται με ποσό 
15.000€ έως 150.000€

 Επιδοτούνται:
έως 25.000 ευρώ στην περίπτωση 
ενός ατόμου που ανοίγει ατομική 

επιχείρηση.
έως 40.000 ευρώ για συνεργατικά 

σχήματα δύο ατόμων.
έως 50.000 ευρώ για συνεργασίες 

τριών ή περισσοτέρων ατόμων.
Η χρηματοδότηση καλύπτει το 

100% των επιλέξιμων δαπανών.

Επιδοτούνται με ποσό 
από 15.000€ έως και 

60.000€

Επιδοτούνται με ποσό 
15.000€ έως 200.000€

ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗΣ επιπέδου 2 

το Επιμελητήριο 
Αργολίδας

Οι θέσεις του
Επιμελητηρίου

Αργολίδας
για το ασφαλιστικό

Το Επιμελητήριο 
Αργολίδας βράβευσε 

τους αριστούχους 
μαθητές



Μέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου
(Εκλογές 04-12-2011)

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ 
ΑΡΓΟΛΙ∆ΑΣ
∆ΑΜΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ:
ΓΚΑΡΚΑΣΟΥΛΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
∆ΑΝΟΥΣΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΜΠΟΥΖΑΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ 
ΜΑΡΛΑΓΚΟΥΤΣΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 
ΛΕΙΒΑ∆ΙΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΕΤΑΠΟΙΗΤΙΚΟ ΤΜΗΜΑ
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ: 
ΚΑΡΡΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΚΟΡ∆ΩΜΕΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΜΑΓΚΛΑΡΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΜΑΥΡΑΚΗΣ ΧΑΡΙΛΑΟΣ 
ΦΛΙΝΟΣ ΑΝ∆ΡΕΑΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΤΜΗΜΑ
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ: 
ΚΑΡΑΜΟΥΝΤΖΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΓΙΑΡΕΝΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
∆ΕΛΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
ΠΙΠΠΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
∆ΙΟΛΙΤΣΗΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ 
ΘΩΜΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΦΡΕΝΤΖΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟ ΤΜΗΜΑ
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ: 
ΜΑΡΙΝΟΠΟΥΛΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΕΠΙΜΕΛΕΙΑ ΥΛΗΣ:
ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΨΥΧΟΓΙΟΥ

ΕΚΤΥΠΩΣΗ - ∆ΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ:
Ν. Γ. ΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.Β.Ε.
ΝΑΥΠΛΙΟ - ΤΗΛ. 27520 21375

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
& ΣΥΝΤΑΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
∆ΑΜΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ
ΓΚΑΡΚΑΣΟΥΛΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
Α΄ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ
ΚΟΡ∆ΩΜΕΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
Β΄ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ
ΚΑΡΡΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
∆ΑΝΟΥΣΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΠΟΠΤΗΣ

Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε Ν Α  •
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Ι∆ΙΟΚΤΗΣΙΑ ΕΚ∆ΟΣΗΣ
Επιµελητήριο Αργολίδας

ΕΚ∆ΟΤΗΣ - Υπεύθυνος σύµφωνα µε το νόµο:
Φώτης ∆αµούλος
Πρόεδρος Επιµελητηρίου Αργολίδας

Με ένα κλικ στην ιστοσελίδα του Επιµελητηρίου www.ebear.gr  ή www.arcci.gr 

Κερδίστε χρόνο και κόπο µε το e-Επιµελητήριο
Χρησιµοποιήστε το σύγχρονο διαδικτυακό εργαλείο που σας παρέχει το Επιµελητήριο 
Αργολίδας. Αποκτήστε πρόσβαση σε υπηρεσίες του Επιµελητηρίου από την άνεση του 
γραφείου σας.
          Με το e-Επιµελητήριο µπορείτε:
 • Να ελέγχετε τα στοιχεία που διατηρεί το Επιμελητήριο στα μητρώα του,
 • Να εκδώσετε Πιστοποιητικά και Βεβαιώσεις,
 • Να πληρώνετε συνδρομές που τυχόν οφείλετε, με τη χρήση πιστωτικής 
    ή χρεωστικής κάρτας,
 • Να τροποποιείτε μη σημαντικά στοιχεία, όπως στοιχεία επικοινωνίας κ.α.

σελ. 4

σελ. 6

σελ. 7

σελ. 9

σελ. 10

σελ. 15

σελ. 16

σελ. 19

σελ. 23

Μέλη του ∆ιοικητικού 

ΕΚ∆ΟΤΗΣ - Υπεύθυνος σύµφωνα µε το νόµο:

Ενηµέρωση για το ΕΣΠΑ 2014-2020 
από το Επιµελητήριο Αργολίδας

Στο «µάτι» του Επιµελητηρίου
Αργολίδας η δηµιουργία ΒΙΠΕ

Οι θέσεις του Επιµελητηρίου 
Αργολίδας για το Ασφαλιστικό

16η Πανελλήνια Συνδιάσκεψη Μεταφορών

Το Επιµελητήριο Αργολίδας βράβευσε 
του αριστούχους µαθητές

47η Γενική Συνέλευση ΓΣΕΒΕΕ

Επιστολή διαµαρτυρίας των Επιµελη-
τηρίων για τις κατασχέσεις λογαρια-
σμών

Προκηρύχθηκε το ΕΣΠΑ 2014-
2020: 4σέλιδη παρουσίαση.

Κέντρο ∆ια Βίου Μάθησης Επιπέ-
δου 2 το Επιµελητήριο Αργολίδας



•  Εκπα ί δευση  -  Επ ι µόρφωση  -  Κατάρτ ι ση

Αποκτήστε την ειδικότητα 
του Τεχνικού Ασφαλείας 

Το Επιμελητήριο Αργολίδας 
στο πλαίσιο ενημέρωσης και εκ-

παίδευσης των μελών του συνε-
χίζει και το έτος 2016 την υλοποί-

ηση προγραμμάτων για τεχνικούς 
Ασφαλείας σε επιχειρήσεις Β΄ και Γ΄ 

κατηγορίας επικινδυνότητας.
Άλλωστε, σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία για την ασφάλεια και την 
υγιεινή των εργαζομένων σε όλες τις 
επιχειρήσεις ανεξαρτήτως αριθμού ερ-
γαζομένων, ο εργοδότης έχει την υπο-
χρέωση να χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες 
τεχνικού ασφαλείας. Ο τεχνικός ασφα-
λείας είναι σύμβουλος του εργοδότη 

και των εργαζομένων.
Την ειδικότητα και τα καθήκο-

ντα του Τεχνικού Ασφαλείας 
μπορούν να αναλάβουν οι ερ-

γοδότες ή κάποιος υπάλληλος της επι-
χείρησης, με την παρακολούθηση συγκεκριμένου 
και εξειδικευμένου σεμιναρίου επιμόρφωσης από 
το Επιμελητήριο.

Στις επιχειρήσεις Β΄ κατηγορίας ο εργοδότης ή ο 
εργαζόμενος μπορεί να αναλάβει καθήκοντα τε-
χνικού Ασφαλείας, εφόσον επιμορφωθεί σε θέματα 
«Υγιεινής και Ασφάλειας σε χώρους Εργασίας» συνο-
λικής διάρκειας 35 ωρών. Το κόστος ανέρχεται στα 
100 (εκατό) ευρώ.

Στις επιχειρήσεις Γ΄ κατηγορίας , ο εργοδότης μπο-
ρεί να αναλάβει καθήκοντα Τεχνικού Ασφαλείας, 
εφόσον επιμορφωθεί πάνω σε θέματα «Υγιεινής και 
Ασφάλειας σε χώρους Εργασία», συνολικής διάρκει-
ας 10 ωρών.

Το κόστος συμμετοχής ανέρχεται στα 50 (πενήντα) 
ευρώ.

Για την Γ΄ κατηγορία το ποσό των 50 (πενήντα) 
ευρώ καταβάλλεται με την υποβολή της αίτησης.

Για την Β΄ κατηγορία με την υποβολή της αίτησης 
καταβάλλεται προκαταβολή 50 €. Το υπόλοιπο ποσό 
θα καταβληθεί την ημέρα έναρξης των σεμιναρίων 
και αφού προηγηθεί τηλεφωνική ειδοποίηση των 
ενδιαφερομένων για τις ημερομηνίες διεξαγωγής 
τους.

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι 
μπορούν να απευθύνονται στα γραφεία του Επιμε-
λητηρίου κατά τις εργάσιμες ημέρες από 08:00 έως 
14:00 ( τηλ. 27510 67216).

Από το  Επιμελητήριο 
Αργολίδας και τον ΕΦΕΤ
Σεμινάρια υγιεινής και 
ασφάλειας τροφίμων

Συνεχίζονται με εντατικούς ρυθμούς από το Επιμελητή-
ριο Αργολίδας και τον Ενιαίο Φορέα Ελέγχου Τροφίμων 
(ΕΦΕΤ) και για το έτος 2016  η διεξαγωγή εκπαιδευτι-
κών σεμιναρίων σε θέματα υγιεινής και ασφάλειας 
των τροφίμων σε όλα τα στάδια της τροφικής αλυ-
σίδας  με στόχο την επίτευξη της διασφάλισης 
της ποιότητας των παραγόμενων προϊόντων και 
τη προστασία του καταναλωτή.

Η διαδικασία απευθύνεται σε μέλη 
του Επιμελητηρίου Αργολίδας, η δρα-
στηριότητα των οποίων έχει άμεση 
σχέση με τα τρόφιμα, όπως : Βιο-
μηχανίες – βιοτεχνίες τροφίμων & 
ποτών (παραγωγής, επεξεργασίας 
και εμπορίου), Εμπορικές εταιρίες 
τροφίμων, Εταιρίες μεταφοράς 
τροφίμων, Μαζικής εστίασης 
και ζαχαροπλαστικής, Λιανικού 
εμπορίου, Κέτερινγκ, Ξενοδοχεία, 
Εστιατόρια, Νοσοκομεία, Εργαστήρια 
παραγωγής κρεατοπαρασκευασμάτων, ζαχα-
ροπλαστικής, ζυμαρικών, σφολιατοειδών κτλ, 
Εταιρίες παροχής υπηρεσιών σε υψηλής επικιν-
δυνότητας πελάτες (παιδικοί σταθμοί, γηροκο-
μεία, κτλ).

Αξίζει να σημειωθεί, ότι μετά την επιτυχή ολο-
κλήρωση της εκπαίδευσης κάθε φορά, ο ΕΦΕΤ 
προχωράει στην αξιολόγηση των συμμετεχόντων και 
εφόσον αυτοί αξιολογηθούν θετικά λαμβάνουν βεβαί-
ωση συμμετοχής από τον ΕΦΕΤ με διάρκεια ισχύος 5 
έτη. Βεβαιώσεις που έχουν χορηγηθεί κατά το παρελθόν 
έχουν λήξει εφ’ όσον έχει παρέλθει πενταετία από την 
ημερομηνία χορήγησης τους.

Όσοι ενδιαφέρονται να παρακολουθήσουν το σχετικό 
σεμινάριο μπορούν να καταθέσουν στο Επιμελητήριο τη 
σχετική Αίτηση συμμετοχής η οποία είναι αναρτημένη 
στην ιστοσελίδα του Επιμελητηρίου Αργολίδας (www.
ebear.gr). Το κόστος για τα σεμινάρια αυτά, προκειμένου 
να καλυφθούν τα έξοδα εκπαίδευσης και το παράβολο 
των 30€ που είναι απαιτητό ανά καταρτιζόμενο από τον 
ενιαίο Φορέα Ελέγχου Τροφίμων, ανέρχεται στα 70€ ανά 
καταρτιζόμενο.

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι 
μπορούν να επικοινωνούν με τα γραφεία του Επιμελητη-
ρίου, υπεύθυνος κα. Αγγελική Δανοπούλου (τηλ. επικοι-
νωνίας 27510 67216 ή 63023, fax: 27510 24595, e-mail: 
ebear@otenet.gr)

του Τεχνικού Ασφαλείας

Το Επιμελητήριο Αργολίδας 
στο πλαίσιο ενημέρωσης και εκ-

παίδευσης των μελών του συνε-
χίζει και το έτος 2016 την υλοποί-

ηση προγραμμάτων για τεχνικούς 
Ασφαλείας σε επιχειρήσεις Β΄ και Γ΄ 

κατηγορίας επικινδυνότητας.
Άλλωστε, σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία για την ασφάλεια και την 
υγιεινή των εργαζομένων σε όλες τις 
επιχειρήσεις ανεξαρτήτως αριθμού ερ-
γαζομένων, ο εργοδότης έχει την υπο-
χρέωση να χρησιμοποιεί τις υπηρεσίες 
τεχνικού ασφαλείας. Ο τεχνικός ασφα-
λείας είναι σύμβουλος του εργοδότη 

και των εργαζομένων.
Την ειδικότητα και τα καθήκο-

ντα του Τεχνικού Ασφαλείας 
μπορούν να αναλάβουν οι ερ-
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Δράσε ι ς  -  Εκδηλώσε ι ς  -  Υπηρεσ ί ες  •

Mε ιδιαίτερη επιτυχία πραγματοποιήθηκε το απόγευμα της 
Παρασκευής 18 Δεκεμβρίου 2015 από το Επιμελητήριο Αργο-
λίδας και το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος (Περιφερειακό 
Τμήμα Νοτιανατολικής Πελοποννήσου) ημερίδα με θέμα «Το 
ΕΣΠΑ ως Χρηματοδοτικό Εργαλείο Ανάπτυξης της Τοπικής 
Κοινωνίας» με κεντρικό ομιλητή τον Υφυπουργός Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού κ. Αλέξη Χαρίτση.

Η αίθουσα εκδηλώσεων του Επιμελητηρίου στο Άργος, όπου 

πραγματοποιήθηκε η ημερίδα, γέμισε ασφυκτικά από κόσμο 
σε σημείο που πολλοί πολίτες αναγκάστηκαν να παρακολου-
θήσουν όρθιοι την ημερίδα. Η κατάμεστη αίθουσα και η βρο-
ντερή προσέλευση των πολιτών της Αργολίδας ανέδειξε την 
ανησυχία τους για την προκήρυξη των νέων προγραμμάτων 
ΕΣΠΑ και την ανάγκη που είχαν να ενημερωθούν για συγκεκρι-
μένα θέματα που άπτονται της νέας προγραμματικής περιόδου 
απευθείας από επίσημα χείλη, όπως αυτά του Υφυπουργού κ. 
Χαρίτση.

Την εκδήλωση άνοιξε ο Πρόεδρος του Επιμελητηρίου Αργο-
λίδας κ. Φώτιος Δαμούλος, ο οποίος αφού ευχαρίστησε τον κ. 
Χαρίτση και τους συνεργάτες του για την άμεση ανταπόκρισή 
τους στο κάλεσμα της Διοίκησης προκειμένου να ενημερω-
θούν οι πολίτες της Αργολίδας για το σημαντικό και επίκαιρο 

αυτό θέμα του ΕΣΠΑ, έθεσε στον Υφυπουργό μια σειρά σημα-
ντικών ζητημάτων και προτάσεων που αφορούν στο ΕΣΠΑ.

Μεταξύ άλλων, εισηγήθηκε α) την παράταση για τουλάχιστον 
ένα χρόνο των προγραμμάτων ΕΣΠΑ που τρέχουν ήδη και είναι 
στο στάδιο της υλοποίησης, ώστε απρόσκοπτα οι επενδυτές να 
υλοποιήσουν τις επενδύσεις τους, β) τη δραστική διεύρυνση 
στα νέα προγράμματα ΕΣΠΑ, ώστε να συμπεριληφθούν στο 
σχεδιασμό του Υπουργείου και άλλες επιχειρήσεις και άλλοι 
ΚΑΔ εκτός της μεταποίησης και του τουρισμού, όπως το εμπό-
ριο και οι υπηρεσίες και γ) την προώθηση λύσης όσον αφορά 
στην ιδία συμμετοχή στα νέα προγράμματα.

Ο κ. Δαμούλος δεν παρέλειψε να εκφράσει τη θέση ότι είναι 
ανάγκη να αποσαφηνιστεί το ερώτημα εάν την υλοποίηση του 
ΕΣΠΑ θα αναλάβουν οι τράπεζες, ενδεχόμενο για το οποίο εξέ-

Ενημέρωση για το ΕΣΠΑ 
2014-2020 από το Επιμελητήριο Αργολίδας

Η αθρόα συµµετοχή των πολιτών ανέδειξε  
την ανησυχία τους για το µέλλον
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•  Δράσε ι ς  -  Εκδηλώσε ι ς  -  Υπηρεσ ί ες

φρασε την διαφωνία του τονίζοντας ότι 
η Διαχειριστική  Ευρωπαϊκών  Προγραμ-
μάτων  Πελοποννήσου Δυτικής  Ελλάδας 
Ιονίων Νήσων  και  Ηπείρου, στην οποία 
συμμετέχει το Επιμελητήριο Αργολίδας, 
έχει  να  επιδείξει  σπουδαίο  έργο  και 
κατατάσσεται στην  πρώτη  τριάδα από 
πλευράς απορρόφησης και υλοποίησης, 
ενώ είναι πρώτη σε απορρόφηση του 
ΠΕΠ και δεύτερη στο γενικό σύνολο.

Από την πλευρά του ο Πρόεδρος του 
Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 
(Περιφερειακό Τμήμα Ν.Α Πελοπον-
νήσου), κ. Νικόλαος Τσίτας, πρότεινε, 
μεταξύ άλλων, την άμεση λήψη αποφά-
σεων διαχειριστικής απλοποίησης και 
επιτάχυνσης υλοποίησης των δράσεων, 
τον έγκαιρο σχεδιασμό νέων δράσε-
ων σύντομης περιόδου υλοποίησης με 
βάση τις διαμορφούμενες νέες ανάγκες 
των επιχειρήσεων, τη διασφάλιση μιας 
κρίσιμης ενίσχυσης κεφαλαίων στις επι-
χειρήσεις και τον έλεγχο των έργων με 
σημαντική χρονική υστέρηση προόδου 
υλοποίησης και απένταξη έργων. Επίσης, 
ο κ. Τσίτας κατέθεσε την πρόταση του 
ΟΕΕ να συμπεριληφθεί το πρόγραμμα 
της νεοφυούς Επιχειρηματικότητας με 
δραστηριότητες του οικονομι-
κού επαγγέλματος. 

Ο Υφυπουργός Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού κ. 
Αλέξης Χαρίτσης ανέλυσε τη 
φιλοσοφία, τις κατευθύνσεις 
και το ρόλο του νέου ΕΣΠΑ 
2014-2020 στη διαδικασία δια-
μόρφωσης μιας νέας αναπτυ-
ξιακής πορείας της χώρας, ενώ 
είχε την ευκαιρία να συνομι-
λήσει με τους βουλευτές, τους 
Δημάρχους, τα υπηρεσιακά 
στελέχη και τους πολίτες της 
τοπικής κοινωνίας που παρα-
κολούθησαν την εκδήλωση, 
καθώς επίσης και να απαντή-
σει σε σειρά ερωτήσεων που τέθηκαν. 

Αναφέρθηκε διεξοδικά στην ομαλή 
ολοκλήρωση της τρέχουσας περιόδου 
2007–2013, στην εξυγίανση και επιτά-
χυνση της υλοποίησης των προγραμ-
μάτων, καθώς επίσης και στη δυναμική 
εκκίνηση του νέου ΕΣΠΑ 2014-2020.  
Όπως ενημέρωσε ο κ. Χαρίτσης, σύμ-
φωνα με τα τελευταία επίσημα στοιχεία 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης η Ελλάδα είναι 
πρώτη ανάμεσα στα 28 κράτη-μέλη της 
ΕΕ σε απορρόφηση για την προγραμ-
ματική περίοδο ΕΣΠΑ 2007-2013. Είναι 
επίσης η πρώτη και η μόνη χώρα-μέλος, 
με εγκεκριμένο Σύστημα Διαχείρισης και 
Ελέγχου για το σύνολο των προγραμμά-

των 2014-2020.

Στην ομιλία του, ο Υφυπουργός, υπο-
γράμμισε πως οι δύο πυλώνες πάνω 

στους οποίους στηρίζεται το νέο ΕΣΠΑ 
είναι ο κοινωνικός και ο αναπτυξιακός 
και ανέλυσε λεπτομερώς, σε μια πλούσια 
και ζωντανή συζήτηση, τους βασικούς 
στόχους των τεσσάρων δράσεων που 
έχουν ήδη προδημοσιευθεί. Σημείωσε 
πως πρώτη προτεραιότητα στην παρού-
σα χρονική περίοδο είναι η ενίσχυση της 
απασχόλησης με τη δημιουργία ποιοτι-
κών θέσεων εργασίας. Η νέα προγραμ-
ματική περίοδος 2014-2020, επεσήμανε, 
εστιάζει σε μικρά και μεσαία έργα κοινω-
νικά χρήσιμα και με πολλαπλασιαστικό 
αποτέλεσμα μέσα από σχήματα νεανι-
κής επιχειρηματικότητας και κοινωνικής 
οικονομίας.

Αναφορικά με το στόχο ενίσχυσης της 

νεοφυούς, καινοτόμου και εξωστρεφούς 
επιχειρηματικότητας, ο Υφυπουργός 
έδωσε έμφαση στην ομιλία του στον 

προσανατολισμό των δράσεων 
σε τομείς όπως ο αγροτοδια-
τροφικός τομέας για τη στή-
ριξη των αγροτών, αλλά και ο 
τουρισμός, ώστε να ενισχυθεί 
η δημιουργία μικρών μονάδων 
με προστιθέμενη  αξία για την 
τοπική οικονομία και κοινωνία, 
ενώ εστίασε και στα προγράμ-
ματα ενίσχυσης του κοινωνικού 
κράτους για τη στήριξη των 
ευάλωτων ομάδων του πληθυ-
σμού που έχουν πληγεί περισ-
σότερο από τη φτώχεια και την 
ανθρωπιστική κρίση.

Ειδική αναφορά έκανε ο κ. Χα-
ρίτσης, απαντώντας σε ερωτή-

σεις, στη διαφάνεια και την απλοποίηση 
των διαδικασιών, ώστε να διευκολύνεται 
η πρόσβαση όλων των εν δυνάμει δικαι-
ούχων, χωρίς οικονομική επιβάρυνση, 
στις διαδικασίες υποβολής των αιτημά-
των, καθώς επίσης και στην αξιοποίηση 
των δομών της κεντρικής κυβέρνησης 
και της τοπικής αυτοδιοίκησης για την 
ενημέρωση όλων των ενδιαφερόμενων 
για τα προγράμματα του νέου ΕΣΠΑ. 
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Συνάντηση με την Αντιπρό-
εδρο του ΔΟΠΠΑΤ κα Ράλ-
λη Μαρία και τον Διευθυντή 
Αγώνων του Μαραθωνίου 
Ναυπλίου κ. Ευάγγελο Παπαποστόλου 
πραγματοποίησε η Διοικητική Επιτρο-
πή του Επιμελητηρίου Αργολίδας το 
μεσημέρι της Τρίτης, 19 Δεκεμβρίου 
2016.

Ο κ. Παπαποστόλου, αφού ενημέρω-
σε λεπτομερειακά τους παρευρισκό-
μενους για τη διοργάνωση, η οποία 

φέτος έχει προγραμματιστεί να 
διεξαχθεί στις 6 Μαρτίου 2016, 
κάλεσε το Επιμελητήριο να τη 

στηρίξει με την συμβολή του.

Από τη πλευρά του, ο Πρόεδρος κ. 
Φώτης Δαμούλος, διαβεβαίωσε τον κ. 
Παπαποστόλου ότι το Επιμελητήριο 
έχει όλη τη θετική διάθεση να στηρίξει 
αυτή τη μεγάλη αθλητική διοργάνωση 
και  ότι θα τον ενημερώσει άμεσα για 
την απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου.

Τη δημιουργία βιομηχανικού πάρκου στο νομό Αργολίδας 
θέτει στο επίκεντρο των εργασιών του το Επιμελητήριο Αργο-
λίδας.

Μάλιστα για το σκοπό αυτό η Διοικητική Επιτροπή του Επι-
μελητηρίου πραγματοποίησε συνάντηση-συζήτηση με τη Δι-

οίκηση του Συλλόγου Μηχανικών Αργολίδας το απόγευμα της 
Τρίτης, 12 Δεκεμβρίου 2016.

Στη συνάντηση τέθηκαν στο τραπέζι των συζητήσεων οι προ-
τάσεις-μελέτες χωροθέτησης βιομηχανικού πάρκου στην Αργο-
λίδα που είχαν αναδειχθεί ως οι επικρατέστερες τα προηγού-
μενα χρόνια με τις δύο πλευρές να εκφράζουν τις θέσεις τους 
για τις προτεινόμενες θέσεις υποδοχής της βιομηχανικής ζώνης.

Ο πρόεδρος του Συλλόγου Μηχανικών κ. Βασίλης Νίκας μαζί 
με τα υπόλοιπα μέλη του Δ.Σ του Συλλόγου συμφώνησαν με την 
πρόταση του Πρόεδρου του Επιμελητηρίου κ. Φώτη Δαμούλου 
να πραγματοποιηθεί μία δεύτερη συνάντηση με ενημερωτικό 
χαρακτήρα στην οποία εξειδικευμένοι επιστήμονες θα ενημε-
ρώσουν για τα νέα δεδομένα που αφορούν στη χωροθέτηση 
και δημιουργία βιομηχανικών πάρκων και θα μεταφέρουν την 
εμπειρία και την τεχνογνωσία τους για τους τρόπους και τις 
προϋποθέσεις που απαιτούνται σήμερα για την υλοποίηση ενός 
τέτοιου εγχειρήματος.

Συνάντηση για τον φετινό Μαραθώνιο 
Ναυπλίου στο Επιμελητήριο Αργολίδας

6

Μαραθωνιος

•2016•

Στο «Μάτι» του Επιμελητηρίου Αργολίδας…η 
δημιουργία βιομηχανικού πάρκου.

Την κοπή της βασιλόπιτας πραγματο-
ποίησε το Επιμελητήριο Αργολίδας κατά 
την έναρξη της πρώτης για το νέο έτος 
συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλί-
ου το απόγευμα της Τετάρτης, 27 Ιανου-
αρίου 2016.

Η κοπής της πίτας έγινε σε κλίμα ευχά-
ριστο με τα μέλη του Διοικητικού συμ-
βουλίου να ανταλλάσσουν ευχές και χα-
μόγελα μεταξύ τους. 

Το φλουρί έπεσε στον Β΄ Αντιπρόεδρο 
του Επιμελητηρίου, κ. Κορδωμένο Ιωάν-
νη.

Το Επιμελητήριο 
Αργολίδας έκοψε 

τη βασιλόπιτα
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Την πλήρη αντίθεση και του 
Επιμελητηρίου Αργολίδας στο 
προσχέδιο νόμου που προωθεί 
η κυβέρνηση για το Ασφαλιστικό 
εξέφρασε κατά την ομιλία του στην 
απεργιακή συγκέντρωση της 4ης 
Φεβρουαρίου στο Άργος ο Πρόε-
δρος του Επιμελητηρίου κ. Φώτης 
Δαμούλος.

Ο κ. Δαμούλος επεσήμανε ότι «το 
νομοσχέδιο αυτό όχι μόνο δεν θα 
λύσει τα υπάρχοντα προβλήματα  
της ασφάλισης, αλλά θα οδηγήσει 
χιλιάδες επαγγελματίες σε κλείσι-
μο των επιχειρήσεών τους και στην 
εξαθλίωση» και διατύπωσε τη θέση 
ότι  «θα πρέπει να υπάρξει μια ουσι-
αστική μεταρρύθμιση με συγκεκριμένες 
στρατηγικές κατευθύνσεις που θα έχει ως 
στόχο ένα σύγχρονο βιώσιμο και λειτουρ-
γικό ασφαλιστικό σύστημα».

«Ειδικά τα τελευταία έξι χρόνια όλοι μας 
βιώσαμε έναν καταιγισμό νομικών αλλα-
γών και  περικοπών, χωρίς καμία συζήτη-
ση, χωρίς καμία συνεκτική στρατηγική, 
χωρίς καμία  κατεύθυνση, που σκοπό 
είχαν είτε να περάσουμε κάποια αξιολό-
γηση, είτε να καλύψουμε  την τρύπα των 
ασφαλιστικών  ταμείων που μεγάλωνε 
επικίνδυνα. Και σήμερα όμως τα ίδια βι-
ώνουμε. Και σήμερα βλέπουμε την Κυ-
βέρνηση να προσπαθεί να βρει λύσεις για να μην περικοπούν  
οι συντάξεις με το να προτείνει  την αύξηση των ασφαλιστικών  
εισφορών, πλήττοντας  θανάσιμα όμως  την επιχειρηματικότη-
τα, την απασχόληση και γενικά την ανάκαμψη της  οικονομίας» 
ανέφερε, μεταξύ άλλων, και πρόσθεσε:

«Εμείς, ως Επιμελητήρια, είμαστε έτοιμοι να συμβάλλουμε 
προς αυτή την κατεύθυνση και να  βοηθήσουμε την Κυβέρνηση 
στην εξεύρεση μιας  ριζικής, αξιόπιστης και αποτελεσματικής  
επίλυσης του συνταξιοδοτικού ζητήματος. Οι προτάσεις υπάρ-
χουν. 

Άποψή μας είναι ότι ο βασικός πυλώνας στήριξης για τους ση-
μερινούς και αυριανούς  εργαζόμενους και συνταξιούχους είναι 
η ΑΝΑΠΤΥΞΗ. Κάθε συνταξιοδοτικό σύστημα τροφοδοτείται 
από την παραγωγή. Για να έχουν σύνταξη οι ηλικιωμένοι πρέ-

πει να έχουν δουλειά τα παιδιά και 
τα εγγόνια. Πρέπει η οικονομία να 
παράγει και να δημιουργεί βιώσι-
μες και καλές θέσεις εργασίας. Πρέ-
πει δηλαδή τα σύστημα ασφάλισης 
να είναι άρρηκτα συνδεδεμένο με 
την ανάπτυξη. Από την άλλη μεριά 
όμως θα πρέπει να υπάρξει και η 
δικαιοσύνη απέναντι στους σημε-
ρινούς συνταξιούχους. Κανείς δεν 
μπορεί να παραγνωρίσει ότι οι ση-
μερινοί συνταξιούχοι τουλάχιστον 
στην  πλειοψηφία τους πλήρωσαν 
όλοι τις εισφορές τους».

Ο Πρόεδρος του Επιμελητηρίου 
αναφερόμενος στη δομή που θα 
πρέπει να έχει, κατά την άποψη του 

Επιμελητηρίου, το νέο ασφαλιστικό αλλά 
και στον τρόπο που αυτή μπορεί να υλο-
ποιηθεί σημείωσε τα εξής: «Χρειαζόμαστε 
ένα ασφαλιστικό σύστημα που δεν θα 
υποσκάπτει την ανταγωνιστικότητα   της 
οικονομίας, δεν θα τροφοδοτεί ελλείμμα-
τα και δεν θα επιβαρύνει την παραγωγή με 
τις  υψηλές εισφορές ή από τον προϋπο-
λογισμό και άρα από τη φορολογία. Χρει-
αζόμαστε ένα ασφαλιστικό σύστημα που 
θα είναι σε θέση να δίνει καλές και σταθε-
ρές  συντάξεις οι οποίες όμως θα τροφο-
δοτούνται από μία δυναμική παραγωγή, 
από μία ισχυρή  οικονομία.

Και αυτό μπορεί να επιτευχθεί μόνο εάν παραδεχτούμε ότι το 
σύστημα και οι πρακτικές   που εφαρμόζονταν και που πάνε να 
εφαρμοστούν απευθύνονται σε ένα σύστημα ξεπερασμένο, σε 
ένα σύστημα που στηρίζεται σε λογικές προηγούμενων δεκαε-
τιών, σε μία χώρα και σε μία οικονομία αλλά και σε έναν κόσμο 
που έχει αλλάξει δραματικά.

Δυστυχώς και αυτό το νομοσχέδιο που προωθείται από την 
Κυβέρνηση επιμένει σε ένα  αναχρονιστικό σύστημα, σε ένα 
σύστημα του χθες που καλείται να αντιμετωπίσει τις  ανάγκες 
του σήμερα και του αύριο. Εμείς είμαστε εδώ ως επίσημοι σύμ-
βουλοι της πολιτείας, έχουμε τις προτάσεις μας και περιμένουμε 
την Κυβέρνηση να μας καλέσει για να τις αναπτύξουμε και να τις  
τεκμηριώσουμε».       

Σύσσωμοι οι επαγγελματίες όλων 
των κλάδων της Αργολίδας συμ-
μετείχαν στη μεγάλη πανελλαδι-
κή απεργιακή κινητοποίηση που 
πραγματοποιήθηκε την Πέμπτη, 4 
Φεβρουαρίου 2016. Εκτιμάται ότι η 
συμμετοχή στις δύο μεγάλες πόλεις 
του νομού, Άργος και Ναύπλιο, άγγι-
ξε το 100%.

Οι θέσεις του Επιμελητηρίου Αργολίδας
για το ασφαλιστικό 
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Μόνο μέσω διαδικτύου η παροχή υπηρεσιών 
από τον ΟΑΕ∆

Από τις 4 Ιανουαρίου 2016 µία σειρά υπη-
ρεσιών του Οργανισμού Απασχόλησης 
Εργατικού ∆υναµικού  παρέχονται µόνο 
μέσω διαδικτύου, με τη χρήση κωδικών 
πρόσβασης στις Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες 
ΟΑΕ∆ ή µέσω ΚΕΠ. Η τρίµηνη Ανανέωση 
Δελτίου Ανεργίας, οι αιτήσεις για τα Ειδι-
κά Εποχικά Βοηθήματα, Ειδικά Βοηθήματα 
Ανεργίας, Παροχές Μητρότητας είναι με-
ρικές από τις σηµαντικότερες υπηρεσίες 
για τις οποίες η διαδικασία πρόσβασης 
αλλάζει. Για την εξυπηρέτησή τους, οι συ-
ναλλασσόµενοι είτε θα πιστοποιούνται ως 
χρήστες στις Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες του 
ΟΑΕ∆ (1. παραλαµβάνοντας Κλειδάριθµο 
από ένα Κέντρο Προώθησης Απασχόλησης 
- ΚΠΑ ΟΑΕΔ, ή 2. χρησιμοποιώντας τους 

κωδικούς τους από την Γενική Γραµµα-
τεία Πληροφοριακών Συστημάτων) είτε 
θα απευθύνονται σε ένα Κέντρο Εξυπηρέ-
τησης Πολιτών, έχοντας μαζί τους ΑΦΜ, 
ΑΜΚΑ και τα απαιτούµενα δικαιολογητικά. 
Οι σχετικές οδηγίες για εγγραφή στις Ηλε-
κτρονικές Υπηρεσίες είναι αναρτηµένες 
στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ, στη διεύθυνση 
www.oaed.gr καθώς και στη σελίδα του 
Οργανισµού στο Facebook (https://www.
facebook.com/oaed.gr/). 
Ωστόσο, επειδή κατά τη μετάβαση στο νέο 
αυτό σύστηµα εντοπίσθηκαν προβλήµατα 
κυρίως προσαρµογής στις νέες ηλεκτρο-
νικές διαδικασίες, προκειμένου αυτά να 
αντιµετωπισθούν και να οµαλοποιηθεί η 
εφαρµογή του συστήµατος παρατείνεται η 

δυνατότητα υποβολής αιτήσεων και µέσω 
των Υπηρεσιών του Οργανισμού (ΚΠΑ2) 
µέχρι την 31.03.2016 για τα εξής επιδό-
ματα: • Επίδομα νεοεισερχομένων στην 
αγορά εργασίας (ΕΣΠΑ) • Ειδικά Εποχι-
κά Βοηθήματα • Ειδικό Βοήθημα μετά τη 
λήξη της επιδότησης ανεργίας • Ειδικό 
Βοήθηµα µετά από τρίµηνη παραµονή στα 
Μητρώα Ανέργων • Επίδομα Αποφυλακι-
σμένων • Ειδικό Βοήθημα λόγω επίσχεσης 
Εργασίας • Ειδική Παροχή Προστασίας της 
Μητρότητας • Συμπληρωματικό Επίδομα 
Μητρότητας. Επισηµαίνεται ότι η ανανέω-
ση των ∆ελτίων Ανεργίας εξακολουθεί να 
πραγµατοποιείται αποκλειστικά µέσω των 
ηλεκτρονικών Υπηρεσιών της Διαδικτυα-
κής Πύλης του ΟΑΕ∆ ή των ΚΕΠ.

Την ανησυχία του για τις εκτεταμένες παραβιάσεις σχετικά 
με την Αναστήλωση Κατοικιών και Επαγγελματικών Χώρων 
που βρίσκονται στο Παραδοσιακό Τμήμα του Ναυπλίου εκ-
φράζει ο Σύνδεσμος Ξυλουργών Αργολίδας με δελτίο τύπου 
που εξέδωσε  και κοινοποίησε στα ΜΜΕ, την Πολεοδομία, 
την Εφορία Αρχαιοτήτων Αργολίδας και τον Δήμο Ναυπλιέ-
ων.

Στο σχετικό δελτίο τύπου αναφέρονται χαρακτηριστικά τα 
εξής:

«Σύμφωνα με τα Πολεοδομικά Διατάγματα που προστα-
τεύουν τους Παραδοσιακούς Οικισμούς στην Αργολίδα και 
κυρίως στο Ναύπλιο, τα υλικά που θα χρησιμοποιηθούν για 
επισκευή, διαρρύθμιση, προσθήκη ή ανακατασκευή, θα 
πρέπει να είναι αυθεντικά της αρχικής μορφής του οικήμα-
τος.

Αναφέρεται δε, ότι οι στέγες, οι σκάλες και τα κουφώματα 
θα πρέπει να είναι ξύλινα. Τα τελευταία χρόνια έχουν αυ-
ξηθεί οι παραβιάσεις στα υλικά που χρησιμοποιούνται για 
τα κουφώματα, ακόμα και σε κεντρικά σημεία της Παλιάς 
Πόλης, π.χ. Πλατεία Αγίου Γεωργίου, Πλατεία Ψαρομαχαλά, 
οδός Ψαρών.

Έτσι όμως αλλοιώνεται το παραδοσιακό χρώμα της πόλης, 
όταν δίπλα σε δίφυλλες ξύλινες πόρτες-έργα τέχνη-τοποθε-
τούνται πλαστικές.

Υπάρχουν τεχνίτες μαραγκοί στην περιοχή μας που μπο-
ρούν πιστά και με λογικές τιμές να τις επισκευάσουν ή να τις 
επιδιορθώσουν.

Καλούμε τους ιδιοκτήτες οικημάτων να χρησιμοποιούν 
αυθεντικά υλικά ώστε να μην αλλοιώνεται η αρχική μορφή 
του οικήματος.

Επίσης καλούμε την Πολεοδομία και την Εφορία Αρχαιοτή-
των Αργολίδας να εντείνουν τους Ελέγχους».

Ξυλουργοί Αργολίδας 
προς ιδιοκτήτες 

ακινήτων Παλιάς 
Πόλης Ναυπλίου:

«Μην αλλοιώνετε 
το παραδοσιακό 

χρώμα της πόλης»
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Με μεγάλη επιτυχία πραγ-
ματοποιήθηκε στην Κόριν-
θο 5 Δεκεμβρίου 2016 η 16η 
Πανελλήνια Συνδιάσκεψη 
Μεταφορών «Μεταφορές 
σε περίοδο συνεχιζόμενης 
κρίσης», η οποία διοργανώ-
θηκε και φιλοξενήθηκε από 
το Επιμελητήριο Κορινθίας, 
το Τμήμα Πολιτικής Επιστή-
μης και Διεθνών Σχέσεων 
του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου και 
το Ελληνικό Επιμελητηριακό Σύνδεσμο 
Μεταφορών. Η Συνδιάσκεψη συνέπεσε 
με τις εργασίες της ετήσιας Γενικής Συνέ-
λευσης του Ε.Ε.ΣΥ.Μ.

Εκπρόσωποι αρχών και φορέων της 
περιοχής, Πρόεδροι και Εκπρόσωποι 
Επιμελητηρίων από όλη τη χώρα, δια-
κεκριμένοι Επιστήμονες και Καθηγητές, 
εκπρόσωποι των εμπλεκόμενων με τη 
μεταφορά φορέων και τοπικών επιχει-
ρήσεων συμμετείχαν στην Συνδιάσκε-
ψη, οι εργασίες της οποίας ανέδειξαν τα 
προβλήματα που αντιμετωπίζουν όλοι 

οι κλάδοι των μεταφορών, 
κατά τη λειτουργία τους σε 
ένα οικονομικό περιβάλλον 
συνεχιζόμενης οικονομικής 
κρίσης. Το Επιμελητήριο 
Αργολίδας εκπροσώπησε ο 
κ. Δημήτριος Μαγκλάρας, 
ο οποίος είναι και Γενικός 
Γραμματέας του Ελληνικού 
Επιμελητηριακού Συνδέ-
σμου Μεταφορών.

Το Συνέδριο άνοιξε για λογαριασμό 
του Ελληνικού Υπουργείου Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων ο κ. Γιώργος 
Δέδες, Γενικός Γραμματέας Υποδομών 
του Υπουργείου. Ο κ. Β. Νανόπουλος, 
Πρόεδρος του Επιμελητηρίου Κορινθίας 
και ο κ. Μ. Αδαμαντιάδης, Πρόεδρος του 
Ε.Ε.ΣΥ.Μ. καλωσόρισαν τους συμμετέχο-
ντες.

Βασικό συμπέρασμα της Συνδιάσκε-
ψης αποτέλεσε η ανάγκη πραγματο-
ποίησης βημάτων προς τα εμπρός στον 
κλάδο, προκειμένου να μη μείνει η χώρα 
θεατής των εξελίξεων. Σε αυτά τα βήμα-

τα περιλαμβάνονται η ολοκλήρωση των 
έργων υποδομής, η ανάπτυξη δικτύου 
Εμπορευματικών Κέντρων και κυρίως 
αυτού στο Θριάσιο Πεδίο, η ενίσχυση 
του κλάδου των συνδυασμένων μετα-
φορών και των logistics, ο εκσυγχρονι-
σμός των λιμένων, η εγκαθίδρυση ενός 
δίκαιου και φορολογικού περιβάλλοντος 
για τις επιχειρήσεις και η χάραξη εθνικής 
στρατηγικής μεταφορών. Τελικό συμπέ-
ρασμα της Συνδιάσκεψης αποτέλεσε 
ομόφωνα η ανάγκη για την ανάπτυξη 
συνεργειών μεταξύ των σχετικών με τις 
μεταφορές φορέων.

Η Γενική Συνέλευση, η οποία προη-
γήθηκε της Συνδιάσκεψης, ενέκρινε 
ομόφωνα το σημαντικό έργο που πραγ-
ματοποίησε η Διοίκηση του Ε.Ε.ΣΥ.Μ. 
κατά τη διάρκεια της χρονικής περιόδου 
2014-2015, καθώς και τον οικονομικό 
απολογισμό για το έτος 2014 και τον 
προϋπολογισμό για το έτος 2016, ενώ 
συζήτησε και τις μελλοντικές δράσεις 
του Συνδέσμου.

Πραγµατοποιήθηκε η 16η Πανελλήνια Συνδιάσκεψη Μεταφορών
«Είναι ανάγκη να κάνουμε βήματα εμπρός...»
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Για 38η συνεχή χρονιά το Επιμελητή-
ριο Αργολίδας με αφορμή τον εορτασμό 
της επετείου του Πολυτεχνείου απένειμε 
τιμητικούς επαίνους και χρηματικά βρα-
βεία στους μαθητές των τεχνικών και 
επαγγελματικών σχολών του νομού που 
αρίστευσαν κατά το έτος 2014-2015.

Στην εκδήλωση που πραγματοποιήθη-
κε το πρωί της 13ης Δεκεμβρίου στην αί-
θουσα εκδηλώσεων του Επιμελητηρίου 
στο Άργος κυριάρχησαν συναισθήματα 
χαράς και συγκίνησης συνάμα, ενώ οι 
παρευρισκόμενοι έγινα αποδέκτες ση-
μαντικών και ουσιαστικών μηνυμάτων 
τα οποία ακούστηκαν από τα χείλη μα-
θητών και εκπαιδευτικών.

Αξίζει να σημειωθεί ότι για πρώτη φορά 
το Διοικητικό Συμβούλιο του Επιμελητη-
ρίου, παρακάμπτοντας το πρωτόκολλο, 
έδωσε τη δυνατότητα στους μαθητές να 
ανοίξουν την εκδήλωση και να μοιρα-
στούν, πρώτοι από όλους, τις σκέψεις, τις 

θέσεις και τα όνειρά τους με τον κόσμο 
που βρέθηκε εκεί για να τους επιβραβεύ-
σει ηθικά και να τους χειροκροτήσει.

Ο Πρόεδρος του Επιμελητηρίου Αργο-
λίδας, κ. Φώτης Δαμούλος, αφού ευχαρί-
στησε εκ μέρους της Διοίκησης τους πα-
ρευρισκόμενους για την παρουσία τους 
στην εκδήλωση αναφέρθηκε, μεταξύ 
άλλων, στην προσπάθεια που καταβάλ-
λει το Επιμελητήριο για να στηρίξει τους 
νέους.

«Σήμερα  έχουμε  χρέος  περισσότερο  
από  ποτέ  να  σταθούμε  δίπλα  στους  νέ-
ους μας να  τους  στηρίξουμε  και  να  μην  
τους  επιτρέψουμε  να  πάψουν  να  ορα-
ματίζονται. Το Επιμελητήριο Αργολίδας 
τιμά τις προσπάθειες των νέων για την 
όσο το δυνατόν καλύτερη επαγγελμα-
τική τους κατάρτιση που σε συνδυασμό 
με την υπεύθυνη παραγωγική εργασία, 
θα εξασφαλίσουν ευκολότερα την ενσω-
μάτωσή τους στον παραγωγικό ιστό της 
χώρας μας. Πιστεύουμε ότι η επιβράβευ-
ση των άριστων βοηθάει όλους τους νέ-
ους στην προσπάθεια τους για επαγγελ-

Μια ηµέρα αφιερωµένη
στους µαθητές.

Το Επιµελητήριο Αργολίδας επιβράβευσε τους αριστούχους.
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ματική αποκατάσταση 
και αποδεικνύει το εν-
διαφέρον της κοινωνίας 
για ανάπτυξη  οικονομι-
κή και πολιτιστική. Με 
τη βράβευση αυτή το 
Επιμελητήριο στοχεύ-
ει στη δημιουργία του 
απαραίτητου κλίματος 
συνεργασίας μεταξύ 
των επιχειρηματικών 
φορέων και των αυρια-
νών στελεχών, τεχνικών 
και διοικητικών, που 
θα ενταχθούν στην πα-
ραγωγική διαδικασία. 
Παρακολουθούμε με 
ιδιαίτερο ενδιαφέρον 
τα προβλήματα της 
σπουδάζουσας νεολαί-
ας και είναι μέσα στους 
στόχους μας η προ-
σπάθεια για αναβάθ-
μιση της εκπαίδευσης, 
ιδιαίτερα της Τεχνικής 
και Επαγγελματικής.  
Έμπρακτο δείγμα αυτής 
της προσπάθειας είναι : 
1) η στενή   συνεργασία  
που  έχουμε  με  τη  διοί-
κηση  των  τεχνικών  και  
επαγγελματικών  σχο-
λών  όσον  αφορά  στην 
επιλογή  των  τμημάτων  
διδασκαλίας 2)  η  ανά-
ληψη  πρωτοβουλίας  
του  Επιμελητηρίου  να  
προσλαμβάνει  τους  τε-
λειόφοιτους  φοιτητές  
ανώτερων  και  ανώτατων  σχολών  για  
την  πρακτική  τους  άσκηση  ώστε  τα  
παιδιά  αυτά  να  μπορούν  να  αποφοι-
τήσουν 3)  καθώς   και   η   παραχώρηση  
χώρου  εκ  μέρους  του Επιμελητηρίου 
σε όλες τις εκθέσεις που έχουν γίνει στην 
Αργολίδα από το 1995 έως το 2015, ώστε 
οι μαθητές των τεχνικών σχολών και του-
ριστικών επαγγελμάτων να εκθέτουν τις 
ιδέες και τα επιτεύγματά τους τα οποία 
κάθε φορά ομολογουμένως μας εντυπω-
σιάζουν» ανέφερε, μεταξύ άλλων ο Πρό-
εδρος του Επιμελητηρίου.

Κλείνοντας ο κ. Δαμούλος απευθυνό-
μενος σε μαθητές, γονείς και καθηγητές 
είπε: «Θέλω να συγχαρώ τα παιδιά των 
Τεχνικών και Επαγγελματικώς Σχολών 
της Αργολίδας που αρίστευσαν, αλλά και 
όλους τους αποφοίτους και αυριανούς 
συνεργάτες μας, τους γονείς και τους κα-
θηγητές   τους και εύχομαι κάθε επιτυχία 
στην επαγγελματική τους σταδιοδρο-
μία, αλλά και γενικότερα στην κοινωνι-

κή τους παρουσία σαν σκεπτόμενοι και 
ενεργοί πολίτες.

Όλοι ανεξαιρέτως, μαθητές και εκπαι-
δευτικοί των τεχνικών και επαγγελματι-
κών σχολών του νομού, επικρότησαν τη 
διαρκή και έμπρακτη προσπάθεια που 
κάνει το Επιμελητήριο Αργολίδας για να 
στηρίζει τους μαθητές αλλά και τους νέ-
ους που αναζητούν εργασία και θέλουν 
να κάνουν τα πρώτα βήματά τους στον 
επαγγελματικό στίβο.

Τους μαθητές επιβράβευσαν ηθικά 
με την παρουσία τους, εκτός από τους 
εκπαιδευτικούς και τους γονείς, εκπρό-
σωπος της Ιεράς Μητρόπολης Αργο-
λίδος,  οι βουλευτές Αργολίδας κύριοι 
Ανδριανός και Μανιάτης,  Αντιπεριφε-
ρειάρχης Αργολίδας, κ. Χειβιδόπουλος, 
οι θεματικοί  Αντιπεριφερειάρχες κύριοι  
Σιδέρης και Στεφανόπουλος, ο Δήμαρ-
χος Άργους Μυκηνών  κ. Δημήτρης Κα-
μπόσος, ο Πρόεδρος του Ε.Κ. Άργους κ. 
Κολεβέντης, ο Πρόεδρος του Λιμενικού 
Σώματος κ. Μαρίνος, ο Διευθυντής της 

Τουριστικής Αστυνο-
μίας Αργολίδας κ. Μι-
χαλόπουλος, περιφε-
ρειακοί και δημοτικοί 
σύμβουλοι.

Οι πρωτεύσαντες μα-
θητές και σπουδαστές 
που βραβεύτηκαν από 
το Επιμελητήριο Αρ-
γολίδας με τιμητικούς 
επαίνους και χρηματικό 
βραβείο 200, 00 ευρώ 
έκαστος είναι οι εξής:

Δαγρές Δημήτριος 
του Νικολάου (Μηχα-
νολογικών Εγκαταστά-
σεων και Κατασκευών 
- 1ο ΕΠΑΛ  Άργους)

Ζερβός Γεώργιος του 
Χρήστου (Υποστήριξη 
Συστημάτων, Εφαρμο-
γών και Δικτύων Η/Υ 
-1ο ΕΠΑΛ Άργους)

Κολυτούμπας Χρή-
στος του Βασιλείου 
(Ηλεκτρολογικών Εγκα-
ταστάσεων -1ο ΕΠΑΛ 
Άργους)

Κουγιά Ανδριανή 
του Θεοδώρου (Υπαλ-
λήλων Διοίκησης και 
Οικονομικών Υπηρεσι-
ών -1ο ΕΠΑΛ Άργους)

Κυριάκου Κωνστα-
ντίνος του Νικολάου 
(Ηλεκτρονικών Συστη-
μάτων Επικοινωνιών 

-1ο ΕΠΑΛ Άργους)

Τσιόδρας Χρήστος του Παναγιώτη 
(Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών Συστη-
μάτων Αυτοκινήτων (1ο ΕΠΑΛ Άργους)

Χρήστενας Ευάγγελος του Δημητρί-
ου (Μηχανολογικών Εγκαταστάσεων και 
Κατασκευών -1ο ΕΠΑΛ Άργους)

Αραμπός Ιωάννης του Βασιλείου 
(Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων -1ο 
ΕΠΑΛ Ναυπλίου) Κορωνιώτης Κωνστα-
ντίνος του Παναγιώτη (Ηλεκτρολογι-
κών Εγκαταστάσεων -1ο ΕΠΑΛ Ναυπλί-
ου)

Πιτερός Κωνσταντίνος του Ανδρέα 
(Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων -1ο 
ΕΠΑΛ Ναυπλίου), Ριβάλς Πρεσίλλια Αν-
ρέα Ονορίν (Ηλεκτρονικών Υπολογιστι-
κών Συστημάτων και Δικτύων -1ο ΕΠΑΛ 
Ναυπλίου)

Χριστοδούλου Απόστολος του Στυ-
λιανού (Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών 
Συστημάτων και Δικτύων -1ο ΕΠΑΛ Ναυ-



πλίου)

Σαρίφα Ζωή του Δημητρίου (Υπαλ-
λήλων Τουριστικών Επιχειρήσεων (1ο 
ΕΠΑΛ Ναυπλίου), Μπαρούδου Κων-
σταντίνα του Ιωάννη (Μαγειρικής 
Τέχνης -ΟΑΕΔ ΚΕΤΕΚ Αργολίδας ΕΠΑΣ 
Μαθητείας)

Γιαννοπούλου Ελένη του Πανα-
γιώτη (Κομμωτικής Τέχνης -ΟΑΕΔ ΚΕ-
ΤΕΚ Αργολίδας ΕΠΑΣ Μαθητείας)

Κατσίρη Αλεξάνδρα του Βασιλεί-
ου (Κομμωτικής Τέχνης -ΟΑΕΔ ΚΕΤΕΚ 
Αργολίδας ΕΠΑΣ Μαθητείας)

Μεϊμέτης Χαράλαμπος (Μαγειρι-
κής Τέχνης -ΙΕΚ Πελοποννήσου)

Αρχάκη Ιφιγένεια (Ξενοδοχειακών 
Επισιτιστικών Υπηρεσιών -ΕΠΑΣ Πε-
λοποννήσου), Καμπύλη Ελένη (Ξενο-
δοχειακών Επισιτιστικών Υπηρεσιών 
-ΕΠΑΣ Πελοποννήσου)

Καραταράκη Μαρία (Ξενοδοχεια-
κών Επισιτιστικών Υπηρεσιών -ΕΠΑΣ 
Πελοποννήσου) Μέτσος Σοφία (Ξε-
νοδοχειακών Επισιτιστικών Υπηρεσι-
ών -ΕΠΑΣ Πελοποννήσου)

Σκλήρη Θεοδώρα (Ξενοδοχειακών 
Επισιτιστικών Υπηρεσιών -ΕΠΑΣ Πε-
λοποννήσου).
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Μια ηµέρα αφιερωµένη στους µαθητές
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Σε κλίμα συνεννόησης και ανά-
ληψης κοινής δράσης με τη ΓΣΕ-
ΒΕΕ στο Ευρωκοινοβούλιο, εξε-
λίχθηκε η συζήτηση μεταξύ των 
6 Ελλήνων Ευρωβουλευτών στο 
πλαίσιο του 47ου Συνεδρίου της 
ΓΣΕΒΕΕ που πραγματοποιήθηκε 
το Σάββατο 5 Δεκεμβρίου στην 
Αθήνα και στην οποία συμμετεί-
χε ως αντιπρόσωπος της Ο.Ε.Β.Ε. 
Άργους ο Πρόεδρός της κ. Μα-
νώλης Δανούσης.

Με αφετηρία το ντοκιμαντέρ 
του «Ως εδώ», οι Ευρωβουλευ-
τές τοποθετήθηκαν πάνω στη 
σημερινή κατάσταση της πραγ-
ματικής οικονομίας και των μι-
κρομεσαίων επιχειρήσεων, τους 
λόγους που μας οδήγησαν στη 
κρίση, τις αιτίες που συντηρούν 
την κρίση και τις πιθανές λύσεις 
και προοπτικές που μπορεί να 
προκύψουν ή υπάρχουν.

Όλοι οι Ευρωβουλευτές συμφώνησαν με τη πρόταση του κ. 
Δ. Παπαδημούλη να αναλάβουν κοινή δράση με τη ΓΣΕΒΕΕ 
για να παρουσιάσουν στο Ε.Κ. τα προβλήματα των ΜμΕ και να 
δυναμώσει η παρέμβασή της ΓΣΕΒΕΕ στα κέντρα λήψης των 
αποφάσεων.

Κατά την έναρξη των εργασιών της 47ης Γενικής Συνέλευσης 
της ΓΣΕΒΕΕ ο Πρόεδρος της ΓΣΕΒΕΕ, κ. Γ. Καββαθάς  ανέφερε 
μεταξύ άλλων, τα εξής: «Σύμφωνα με την ετήσια έρευνα εισο-
δήματος του ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ το 2012, το 37% των νοικοκυριών είχε 
ως κύριο εισόδημα τη σύνταξη. Το ποσοστό αυτό ανέβηκε το 
2014 στο 52%. Αυτό σημαίνει ότι περισσότερα από τα μισά νοι-
κοκυριά στην ελληνική κοινωνία επιβιώνουν στην πραγματι-
κότητα με τη σύνταξη. Μία ενδεχόμενη μείωση στις συντάξεις, 
όπως αυτή που δεν επιθυμεί, αλλά προτείνει η κυβέρνηση με 
το σπάσιμο της σύνταξης γήρατος σε δύο μέρη – στην εθνική 
αφενός, η οποία θα καταβάλλεται υπό προϋποθέσεις, και στην 
αναλογική αφετέρου, η οποία θα αντιστοιχεί σε ένα ποσοστό 
αναπλήρωσης (αρκετά χαμηλότερο από αυτό που ισχύει) στη 
βάση ενός τεκμαρτού εισοδήματος που θα υπολογίζεται μέσα 

από το ύψος των εισφορών που 
έχουν καταβληθεί και τη διάρ-
κεια του ασφαλιστικού βίου, θα 
οδηγήσει με σιγουριά σε «φτω-
χοποίηση» ενός μεγάλου μέρους 
όχι μόνο των συνταξιούχων, 
αλλά και των μελών των νοικο-
κυριών που εξαρτούν την επιβί-
ωσή τους από τη σύνταξη….Η 
τελευταία έρευνα οικονομικού 
κλίματος του ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ έδειξε 
ότι τα «λουκέτα» καλά κρατούν. 
Μάλιστα, το νέο στοιχείο που 
έφερε στο φώς αυτή η έρευνα, 
είναι ότι ο κίνδυνος κλεισίμα-
τος επικεντρώνεται για πρώτη 
φορά σε εκείνες τις επιχειρήσεις 
(στους αυτοαπασχολούμενους 
στον τομέα των υπηρεσιών), οι 
οποίοι μέχρι τώρα είχαν δείξει 
εξαιρετική αντοχή στην οικονο-
μική κρίση… Στην ίδια έρευνα 
του οικονομικού κλίματος που 

διεξήγαγε το ΙΜΕ ΓΣΕΒΕΕ ένα εξίσου ανησυχητικό εύρημα αφο-
ρά την επενδυτική συμπεριφορά των μικρών και πολύ μικρών 
επιχειρήσεων. Έτσι, πάνω από τις μισές επιχειρήσεις θα προχω-
ρήσουν σε μείωση των επενδυτικών τους δαπανών, ενώ στον 
κλάδο της μεταποίησης η αποεπένδυση έχει ως σωρευτικό 
αποτέλεσμα την αδράνεια, στο 60% του κεφαλαιουχικού τους 
εξοπλισμού».

47η 
Γενική Συνέλευση 

ΓΣΕΒΕΕ
Συµµαχία Ευρωβουλευτών - ΓΣΕΒΕΕ 
για την ανάδειξη των προβληµάτων 

των ΜµΕ

•  Επ ι κα ι ρό τη τα  -  Νέα 
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Να σταματήσει άμεσα κάθε κατάσχεση 
μέχρι τουλάχιστον την αναμόρφωση του 
ασφαλιστικού συστήματος που  εξαγγέλ-
θηκε και πρόκειται να ξεκινήσει ζητούν 
σε σχετική επιστολή που απέστειλαν 
στον Υφυπουργό Κοινωνικών Ασφαλίσε-
ων, κ. Αναστάσιο Πετρόπουλο το Επιμε-
λητήριο Αργολίδας σε συνεργασία με τα 
Επιμελητήρια Αρκαδίας, Δράμας, Έβρου 
Εύβοιας, Ευρυτανίας, Λέσβου, Μαγνη-
σίας, Ξάνθης, Πρέβεζας, Επαγγελματικό 
και Βιοτεχνικό Ροδόπης και Φθιώτιδας.

Η επιστολή που κοινοποιήθηκε στον 
Πρωθυπουργό και στον Υπουργό Εργα-
σίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω-
νικής Αλληλεγγύης κ. Γεώργιο Κατρού-
γκαλο, στους βουλευτές, την ΚΕΕΕ και τα 
Επιμελητήρια της χώρας αναφέρει χαρα-
κτηριστικά τα εξής: 

«Κύριε Υφυπουργέ, 

Από την Δευτέρα 7/12/2015 σύμφω-
να με τα δημοσιεύματα στον τύπο ξεκι-

νήσατε με τα ΚΕΑΟ, τις κατασχέσεις για 
οφειλές στον ΟΑΕΕ, μετά από δύο μή-
νες αναστολής λόγω των capital control 
όπως προβλεπόταν.

Παρά του ότι: 

• οι μικρομεσαίοι ασφαλισμένοι του 
ΟΑΕΕ έφτασαν πλέον στα οικονομικά 
τους όρια και κάποιοι μάλιστα τα έχουν 
ολοκληρωτικά εξαντλήσει                                                      

• τα capital control εξακολουθούν να 
ισχύουν                                                              

• αυξήθηκαν οι φόροι που καλούνται 
να πληρώσουν οι μικρομεσαίοι

• Μειώνεται συνεχώς το εισόδημα  

αντί να σταματήσετε κάθε ενέργεια για 
κατασχέσεις, προχωράτε σε αυτές σε μια 
περίοδο δυσβάσταχτη για τους επαγγελ-
ματίες και τις οικογένειές τους, δίνοντας 
τη χαριστική βολή και επιταχύνοντας 
τα λουκέτα οδηγώντας την συντριπτική 
πλειοψηφία αυτών στην απόγνωση και 
την ανέχεια.

Επιπλέον οι όροι της ρύθμισης, οδή-
γησαν πολλούς που προσπάθησαν να 
την τηρήσουν, τελικά στην απώλειά της.  
Λαμβάνοντας υπόψη ότι εντάχθηκαν 
κυρίως όσοι είχαν ποσά οφειλής μέχρι 
10.000 ευρώ, δηλαδή το πολύ δύο χρό-
νια οφειλές, τη στιγμή που διανύουμε 
τον 6ο χρόνο της κρίσης και  εκατοντά-
δες χιλιάδες οφειλέτες αδυνατούν πλέον 
να ανταποκριθούν.

Το χειρότερο είναι όμως ότι, ενώ έχε-
τε διαπιστώσει την αναγκαιότητα για 
ριζικές αλλαγές στο ασφαλιστικό και ει-
δικότερα στην ελεύθερη  επιλογή ασφα-
λιστικής  κατηγορίας  του ασφαλισμένου      

προχωράτε σε κατασχέσεις. Δηλαδή σαν 
να άλλαξε ξαφνικά το οικονομικό πε-
ριβάλλον και μπορούν οι μικρομεσαίοι 
να ανταποκριθούν στις ήδη εξωπραγ-
ματικές και υπερβολικές απαιτήσεις του 
ΟΑΕΕ.

Κύριε Υφυπουργέ

Θα περίμενε κανείς, από αυτά που προ-
εκλογικά εξαγγέλλατε ως αντιπολίτευση, 
τη στοιχειώδη πολιτική, που θα είναι 
σύμφωνη με την ελεύθερη  επιλογή του  
ασφαλισμένου  να  ενταχθεί  στην  ασφα-
λιστική  κατηγορία  που  επιθυμεί  ή  που 
μπορεί  να  ανταποκριθεί  σύμφωνα  με   
τις  δυνατότητες  του    , το πάγωμα των 
παλιών οφειλών με την αφαίρεση της μη 
παρασχεθείσας υγείας και των προσαυ-
ξήσεων αυτής. Δηλαδή, την επαναφορά 
του κράτους δικαίου και ενός ασφαλιστι-
κού συστήματος που θα είναι βιώσιμο 
ενεργοποιώντας εκατοντάδες χιλιάδες 
αδρανείς επαγγελματίες που αντιμετω-
πίζονται ως εγκληματίες, θαρρείς και δεν 
θέλουν να έχουν σύνταξη ή υγεία. 

Ή μήπως κύριε Υφυπουργέ πιστεύετε 
ότι όλοι οι μικρομεσαίοι έχουν την ευθύ-
νη της κατάρρευσης της οικονομίας και 
της ζωής τους, και δεν έχουν την ευθύνη 
όσοι κυβέρνησαν το κράτος τα προη-
γούμενα χρόνια;      

Οι κατασχέσεις δεν οδηγούν πουθενά, 
οδηγούν στα λουκέτα, διαταράσσουν 
ακόμη περισσότερο την αναλογία ασφα-
λισμένων –συνταξιούχων και βάζουν 
την ταφόπλακα λόγω οριστικής στάσης 
πληρωμών. Στερούν τα στοιχειώδη από 
εκατοντάδες χιλιάδες συναδέλφους που 
αγωνίζονται να διατηρήσουν την εργα-

Τα Επιµελητήρια ζητούν να ακουστεί η φωνή τους:

«Σταματήστε 
τις κατασχέσεις 
λογαριασμών 

των 
ασφαλισμένων»
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ΠΡΟΒΛΗΘΕΙΤΕ
ΣΤΟ ΠΕΡΙΟΔΙΚΟ ΜΑΣ

7.000 μέλη του
επιμελητηρίου

    βλέπουν τη
διαφήμισή σας

Τιµές καταχωρήσεων:
ΟΛΟΣΕΛΙΔΗ 180€ • ΜΙΣΗ ΣΕΛΙΔΑ 120€ • 1/4 ΣΕΛΙΔΑΣ 80€
(στις τιµές δεν συµπεριλαµβάνεται ο Φ.Π.Α. 23%)

σία τους και να ταΐσουν τα παιδιά τους, τις οικογένειές τους. 

Επιπλέον,  ο ΟΑΕΕ σύμφωνα με την γνωμοδότηση των έγκριτων 
νομικών Μανιτάκη – Καϊδατζή την οποία γνωρίζετε, παρανομούσε 
σε βάρος των ασφαλισμένων του, τόσο με τις αντισυνταγματικά 
υψηλές εισφορές που τους επέβαλλε από το 2009 και μετά, όσο 
και με την άρνησή του να παρέχει ιατροφαρμακευτική περίθαλ-
ψη στους οφειλέτες, ενώ τους χρέωνε τα ανάλογα ποσά. Την επο-
χή εκείνη οι  συγκεκριμένες παρανομίες του ΟΑΕΕ, σε βάρος των 
ασφαλισμένων του, είχαν εκτιμηθεί σε ένα ποσό της τάξης των 4 
δις! Οι  προσφυγές δε κατά του ΟΑΕΕ και οι δύο πρώτες αποφάσεις 
διοικητικών δικαστηρίων, κόλαφος κατά του ΟΑΕΕ, υποχρέωναν 
τον οργανισμό να παρέχει ιατροφαρμακευτική περίθαλψη στους 
ασφαλισμένους οφειλέτες. Αυτές οι αποφάσεις κατά του ΟΑΕΕ,  αν 
και προσωρινές, εκτός του ότι δικαίωναν τη γνωμοδότηση Μανι-
τάκη – Καϊδατζή, σύμφωνα με την πλειοψηφία των νομικών, θεω-
ρείται πολύ δύσκολο έως απίθανο να ανατραπούν στις κανονικές 
δίκες.

 Σταματήστε άμεσα κάθε κατάσχεση, μέχρι τουλάχιστον την ανα-
μόρφωση του ασφαλιστικού συστήματος που εξαγγέλθηκε και 
αναμένετε να ξεκινήσει.   

Τέλος, νέα διάταξη ανατρέπει την πρόσφατη αλλαγή   (από 
02.07.2015 και  με τις  διατάξεις των παραγράφων 1-3, του άρ-
θρου 38 του Ν. 4331/2015 που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ αρ. Φύλλου 
69/02.07.2015,  για τους  υποψήφιους συνταξιούχους του Οργανι-
σμού που είχαν οφειλές από ασφαλιστικές εισφορές παρεχόταν η 
δυνατότητα συνταξιοδότησης και μέχρι του ποσού των 25.000 € )  
στην δυσμενέστερη αυτή που ίσχυε και πριν τις 2/7/2015  δηλ.  σε  
όριο των 20.000 € .

ΖΗΤΟΥΜΕ  την επαναφορά αυτού  στο όριο των 25.000€ και την 
αύξηση αυτού  στο άμεσο μέλλον  

Ζούμε την πλήρη υπαναχώρηση από τις θέσεις  σας που τελικά 
αποβαίνουν εις  βάρος και των ασφαλισμένων αλλά και του ταμεί-
ου . 

Σεβαστείτε τους χιλιάδες μικρομεσαίους που αγωνίζονται για την 
επιβίωσή τους και δεχτείτε τις προτάσεις μας».

Την επιστολή υπέγραψαν οι Πρόεδροι των  Επιμελητηρίων Αργο-
λίδας, Δαμούλος Φώτης 

Αρκαδίας, Μπουντρούκας Ιωάννης, Δράμας, Γεωργιάδης Στέφα-
νος, Έβρου, Τοψίδης Χριστόδουλος, Ευβοίας, Λιονάκης   Ιωάννης, 
Ευρυτανίας, Τσάμπρας Χρήστος, Λέσβου, Μυρσινιάς Ευάγγελος, 
Μαγνησίας , Μπασδάνης Αριστ., Ξάνθης,  Μωραίτης Στυλιανός, 
Πρέβεζας, Γιαμάς Ιωάννης, Ροδόπης Αργυρόπουλος Αργύριος, 
Φθιώτιδας, Διαμαντάρας  Αλέξανδρος.
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ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΕΚΤΥΠΩΣΕΩΝ
Η ΜΕΓΑΛΥΤΕΡΗ

ΣΤΗΝ ΑΡΓΟΛΙ∆Α

ΨΗΦΙΑΚΕΣ
ΕΚΤΥΠΩΣΕΙΣ

ΑΥΤΟΚΟΛΛΗΤΑ

ΣΦΡΑΓΙ∆ΕΣ
XAΡΑΞΗ - KOΠΗ

ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΙΣ

MΠΛΟΚ

ΚΑΡΤΕΣ

ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑ

ΣΕ ΜΙΚΡΗ & ΜΕΓΑΛΗ ΠΟΣΟΤΗΤΑ
ΦΩΤΟΑΝΤΙΓΡΑΦΑ

ΣΕ ΜΕΓΑΛΗ ∆ΙΑΣΤΑΣΗ
ΒΙΤΡΙΝΑΣ • ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ • ΤΟΙΧΟΥ

LASER
ΤΙΜΗΤΙΚΕΣ ΠΛΑΚΕΤΕΣ • ΠΙΝΑΚΙ∆ΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ

ΓΑΜΟΥ • ΒΑΠΤΙΣΗΣ • ΕΓΚΑΙΝΙΩΝ

ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ
ENΤΥΠΑ ΤΙΜΟΛΟΓΙΩΝ Α4 • Α5

ΕΙ∆ΙΚΑ ΧΑΡΤΙΑ • ΠΛΑΣΤΙΚΟΠΟΙΗΣΗ

ΚΟΥΤΑΚΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ

Μελετάμε, σχεδιάζουμε 
και τυπώνουμε προϊόντα 
μόνο για εσάς η ομάδα 
σχεδιασμού και έρευνας 
αποτελείται από εξειδι-
κευμένους γραφίστες, 
και marketer.

Η τεχνογνωσία, ο μηχα-
νολογικός εξοπλισμός η 
αγάπη μας για την 
τυπογραφία είναι η 
βάση για μια υγιή 
παραγωγή.
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ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΜΕ ΓΙΑ 
ΤΟΝ ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΤΗΝ 
ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΤΩΝ ΠΑΡΕ-
ΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙ-
ΚΟΥ ΦΑΚΕΛΟΥ:

Η έναρξη της ηλεκτρονικής υποβολής 
θα είναι στις 29/03/2016 και θα παραμεί-
νει ανοικτή μέχρι τις 17/05/2016.

Μπορούν να συμμετέχουν:

Ι. Υφιστάμενες & νέες πολύ μικρές, μι-
κρές και μεσαίες επιχειρήσεις που δρα-
στηριοποιούνται στον τουρισμό.

II. Υφιστάμενες επιχειρήσεις και τη-
ρούν βιβλία Β’ και Γ κατηγορίας, οι οποίες 
μέχρι 31.12.2015 έχουν κλεισμένες δύο ή 
περισσότερες διαχειριστικές χρήσεις

III. Νέες επιχειρήσεις και δεν εμπί-
πτουν στην ως άνω κατηγορία των υφι-
στάμενων και έχουν συσταθεί μέχρι 
31.12.2015.

• Επιδοτούνται με ποσό 15.000€ έως 
150.000€

Η χρηματοδότηση καλύπτει το 40% 
των επιλέξιμών δαπανών και προσαυ-
ξάνεται κατά 10%, φτάνοντας στο 50% 
στην περίπτωση πρόσληψης νέου προ-
σωπικού.

Επιδοτούνται για
• Κτίρια, εγκαταστάσεις και περιβάλλων 

χώρος, Μηχανήματα - Εξοπλισμός

• Εγκαταστάσεις προστασίας περιβάλ-
λοντος & εξοικονόμησης ενέργειας & 
ύδατος, Ανάπτυξη & Πιστοποίηση συ-
στημάτων διασφάλισης ποιότητας & πε-
ριβαλλοντικής διαχείρισης, Μισθολογικό 
κόστος εργαζομένων (υφιστάμενου ή/
και νέου προσωπικού)

• Αυτοκινούμενα μεταφορικά μέσα, 
σκάφη θαλάσσης χωρίς πλήρωμα και 
ποδηλάτων κάθε μορφής που προορί-
ζονται προς εκμίσθωση ως εξοπλισμός 
επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται 
στις σχετικές δραστηριότητες.

• Μεταφορικά Μέσα επαγγελματικής 
χρήσης, είτε μικτής/πολλαπλής χρήσης, 
τουλάχιστον εννέα (9) θέσεων 

• Δαπάνες προβολής - προώθησης.

Οι δαπάνες θα είναι επιλέξιμες ΜΟΝΟ 
εφόσον πραγματοποιηθούν μετά τις 
11.02.2016 ημερομηνία δημοσιοποίη-
σης της πρόσκλησης.

• Βασικές προϋποθέσεις συμμετοχής
II. Σε επιχειρήσεις με τρείς ή περισσό-

τερες χρήσεις, απαιτείται η επιχείρηση 
να απασχολεί κατά μ.ο. την τριετία 2013-
2015 τουλάχιστον μισή (0,5) ΕΜΕ μισθω-
τής εργασίας.

III. Σε επιχειρήσεις με δύο χρήσεις απαι-
τείται, κατά μ.ο. την διετία 2014-2015 
τουλάχιστον μισή (0,5) ΕΜΕ μισθωτής 
εργασίας.

IIII. Σε περίπτωση που η επιχείρηση έχει 
λάβει ενίσχυση από προηγούμενο πρό-
γραμμα θα πρέπει, συμπεριλαμβανομέ-
νης της ενίσχυσης από αυτή την δράση, 
να μην υπερβαίνει το ποσό των 200.000C 
μέσα στην τριετία (τρέχον ημερολογιακό 
έτος και τα δύο προηγούμενα έτη). 

• Πού υποβάλλω αίτηση χρηματοδό-
τησης

Οι αιτήσεις χρηματοδότησης υποβάλ-
λονται ΜΟΝΟ ηλεκτρονικά μέσω του 
δικτυακού τόπου (ιστοσελίδα), www.
ependyseis.gr.

Δεν τίθεται θέμα προτεραιότητας κα-
τάθεσης των φακέλων καθώς η αξιολό-
γηση θα ξεκινήσει μετά τις 17.05.2016.

Οι επιχειρήσεις που θα αξιολογηθούν 
θετικά στη δράση θα ενημερωθούν για 
τον ακριβή χρόνο και τόπο αποστολής/
παραλαβής του φυσικού φακέλου που 
θα περιλαμβάνει τα δικαιολογητικά.

ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΗ-
ΣΗΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

 ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙ-
ΚΟΥ ΦΑΚΕΛΟΥ: 

Η έναρξη της ηλεκτρονικής υποβολής 
θα είναι στις 8/3/2016 και θα παραμείνει 
ανοικτή μέχρι τις 15/4/2016

Μπορούν να συμμετέχουν:
Άνεργοι πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκ-

παίδευσης, εγγεγραμμένοι στα μητρώα 
ανέργων του ΟΑΕΔ, κατά την υποβολή 
της αίτησης.

Φυσικά πρόσωπα πτυχιούχοι τριτοβάθ-
μιας εκπαίδευσης, οι οποίοι, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της Πρόσκλη-
σης, ασκούν συναφή με την ειδικότητά 
τους επαγγελματική δραστηριότητα και 
δεν έχουν σχέση μισθωτής εργασίας, 
ούτε λαμβάνουν σύνταξη γήρατος.

Επιδοτούνται για:
Τη δημιουργία, οργάνωση, υποστήριξη 

και λειτουργία νέου ή υφιστάμενου αυ-
τοτελούς επαγγελματικού χώρου συνα-
φούς με την ειδικότητά τους.

 Επιδοτούνται:
έως 25.000 ευρώ στην περίπτωση 

ενός ατόμου που ανοίγει ατομική επιχεί-
ρηση.

έως 40.000 ευρώ για συνεργατικά 
σχήματα δύο ατόμων.

έως 50.000 ευρώ για συνεργασίες τρι-
ών ή περισσοτέρων ατόμων.

Η χρηματοδότηση καλύπτει το 100% 
των επιλέξιμών δαπανών.

 Βασικές προϋποθέσεις συμμετοχής
I. Εισοδηματικά κριτήρια

Το ατομικό εισόδημα του ενδιαφερό-
μενου κατά το έτος 2015 θα πρέπει να 
είναι < 20.000 ευρώ.

Σε περίπτωση οικογένειας το οικογε-
νειακό εισόδημα κατά το έτος 2015 θα 
πρέπει να είναι < 35.000 ευρώ.

II. Επιδότηση από προγράμματα στο 
παρελθόν

Ο ενδιαφερόμενος θα πρέπει να μην 
έχει εγκριθεί και να μην έχει λάβει ενί-
σχυση από συγχρηματοδοτούμενα προ-
γράμματα από την 1.01.2012 μέχρι και 
την μέχρι και την ημερομηνία υποβολή 
της αίτησης. Εξαιρείται η συμμετοχή σε 
συγχρηματοδοτούμενες δράσεις κατάρ-
τισης.

Τον Μάρτιο ξεκινάει η υποβολή των αιτήσεων
Αυτά είναι τα 4 Νέα Προγράµµατα του 

ΕΣΠΑ 2014 - 2020
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Σημεία ιδιαίτερης προσοχής: Οι 
αιτήσεις χρηματοδότησης υποβάλ-
λονται ΜΟΝΟ ηλεκτρονικά μέσω του 
δικτυακού τόπου (ιστοσελίδα), www.
ependyseis.gr. Οι επιχειρήσεις που θα 
αξιολογηθούν θετικά στη δράση θα 
ενημερωθούν για τον ακριβή χρόνο και 
τόπο αποστολής/παραλαβής του φυσι-
κού φακέλου που θα περιλαμβάνει τα 
δικαιολογητικά. Οι δαπάνες θα είναι επι-
λέξιμες ΜΟΝΟ εφόσον πραγματοποι-
ηθούν μετά τις 08.03.2016 ημερομηνία 
έναρξης της ηλεκτρονικής υποβολής 
της αίτησης χρηματοδότησης .

ΝΕΟΦΥΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΕΠΕΝΔΥ-

ΤΙΚΟΥ ΦΑΚΕΛΟΥ:
Η έναρξη της ηλεκτρονικής υποβολής 

θα είναι στις 17/03/2016 και θα παρα-
μείνει ανοικτή μέχρι τις 27/04/2016

Μπορούν να συμμετέχουν
Άνεργοι εγγεγραμμένοι στα μητρώα 

ανέργων του ΟΑΕΔ κατά την υποβολή 
της αίτησης.

Ατομικοί επιχειρηματίες παροχής υπη-
ρεσιών οι οποίοι είναι ενεργοί επιτηδευ-
ματίες χωρίς να έχουν σχέση μισθωτής 
εργασίας και δεν λαμβάνουν σύνταξη 
γήρατος κατά την ημερομηνία δημοσί-
ευσης της πρόσκλησης.

Επιδοτούνται με ποσό από 15.000€ 
έως και 60.000€

Επιδοτούνται για τη σύσταση επιχείρη-
σης στους 8 στρατηγικούς τομείς προτε-
ραιότητας

• Αγροδιατροφή / Βιομηχανία Τροφί-
μων - Πολιτιστικές & Δημιουργικές Βι-
ομηχανίες (ΠΔΒ) - Υλικά / Κατασκευές 
- Εφοδιαστική Αλυσίδα – Ενέργεια – Πε-
ριβάλλον - Τεχνολογίες Πληροφορικής 
και Επικοινωνίας ΤΠΕ - Υγεία-Φάρμακα

Επιλέξιμη εταιρική μορφή: Ε.Π.Ε., Ο.Ε., 
Ε.Ε., Ι.Κ.Ε., Συνεταιριστική Επιχείρηση 
καθώς και Κοινωνική Συνεταιριστική 
Επιχείρηση (ΚΟΙΝ.Σ.ΕΠ). Η Α.Ε δεν είναι 
επιλέξιμη εταιρική μορφή για τη δράση.

Επιλέξιμες δαπάνες:
• Αγορά εξοπλισμού (μέχρι 40% του 

π/υ επενδυτικού σχεδίου)

• Λειτουργικά (ενοίκια επαγγελματικού 
χώρου, δαπάνες ηλεκτρισμού, δαπάνες 
επαγγελματικής τηλεφωνίας),  Υπηρεσί-
ες φιλοξενίας σε θερμοκοιτίδες

•  Δαπάνες προβολής, δικτύωσης και 
συμμετοχής σε εκθέσεις

• Αποσβέσεις παγίων

• Αγορά / Χρηματοδοτική μίσθωση 

εξοπλισμού 

• Προμήθεια αναλωσίμων

• Ασφαλιστικές εισφορές δικαιούχου 
(επιχειρηματία / εταίρων)

• Μισθολογικό κόστος για νέα/ες θέση/
εις

• Δαπάνες προετοιμασίας, υποβολής, 
κατοχύρωσης ή ανανέωσης για αναγνω-
ρισμένο τίτλο βιομηχανικής ή πνευματι-
κής ιδιοκτησίας

• Δαπάνες για αμοιβές τρίτων (νομική, 
λογιστική υποστήριξη)

Οι δαπάνες θα είναι επιλέξιμες ΜΟΝΟ 
εφόσον πραγματοποιηθούν μετά τις 
17.03.2016 ημερομηνία έναρξης της 
ηλεκτρονικής υποβολής της αίτησης 
χρηματοδότησης .

Η χρηματοδότηση καλύπτει το 100% 
των επιλέξιμων δαπανών. 

Βασικές προϋποθέσεις συμμετοχής
Επιδότηση από προγράμματα στο πα-

ρελθόν: Ο ενδιαφερόμενος θα πρέπει να 
μην έχει εγκριθεί και να μην έχει λάβει 
ενίσχυση από συγχρηματοδοτούμενα 
προγράμματα από την 1.01.2012 μέχρι 
και την μέχρι και την ημερομηνία υπο-
βολή της αίτησης. Εξαιρείται η συμμετο-
χή σε συγχρηματοδοτούμενες δράσεις 
κατάρτισης

Πότε και πώς υποβάλλω αίτηση χρη-
ματοδότησης

Οι αιτήσεις χρηματοδότησης υποβάλ-
λονται ΜΟΝΟ ηλεκτρονικά μέσω του 
δικτυακού τόπου (ιστοσελίδα), www.
ependyseis.gr.

Δεν τίθεται θέμα προτεραιότητας κα-
τάθεσης των φακέλων καθώς η αξιολό-
γηση θα ξεκινήσει μετά τις 27.04.2016.

Οι επιχειρήσεις που θα αξιολογηθούν 
θετικά στη δράση θα ενημερωθούν για 
τον ακριβή χρόνο και τόπο αποστολής/
παραλαβής του φυσικού φακέλου που 
θα περιλαμβάνει τα δικαιολογητικά.

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΠΟΛΥ ΜΙΚΡΩΝ & ΜΙ-
ΚΡΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑ-
ΠΤΥΞΗ ΤΩΝ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ ΤΟΥΣ ΣΤΙΣ 
ΝΕΕΣ ΑΓΟΡΕΣ

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΕΠΕΝΔΥ-
ΤΙΚΟΥ ΦΑΚΕΛΟΥ:

Η έναρξη της ηλεκτρονικής υποβολής 
θα είναι στις 07/04/2016 και θα παρα-
μείνει ανοικτή μέχρι τις 20/05/2016

Μπορούν να συμμετέχουν
Υφιστάμενες & νέες πολύ μικρές και μι-

κρές επιχειρήσεις

I. Υφιστάμενες επιχειρήσεις που δρα-

στηριοποιούνται στους 8 στρατηγικούς 
τομείς προτεραιότητας και τηρούν βι-
βλία Β’ και Γ κατηγορίας, οι οποίες μέχρι 
31.12.2015 έχουν κλεισμένες δύο ή πε-
ρισσότερες διαχειριστικές χρήσεις ή

II. Νέες επιχειρήσεις που δραστηριο-
ποιούνται στους 8 στρατηγικούς τομείς 
προτεραιότητας και δεν εμπίπτουν στην 
ως άνω κατηγορία των υφιστάμενων και 
έχουν συσταθεί μέχρι 31.12.2015.

Επιδοτούνται με ποσό 15.000€ έως 
200.000€

Η χρηματοδότηση καλύπτει το 40% 
των επιλέξιμών δαπανών και προσαυ-
ξάνεται κατά 10%, φτάνοντας στο 50% 
στην περίπτωση πρόσληψης νέου προ-
σωπικού.

Οι 8 στρατηγικοί τομείς προτεραιότη-
τας είναι:

• Αγροδιατροφή / Βιομηχανία Τροφί-
μων - Πολιτιστικές & Δημιουργικές Βι-
ομηχανίες (ΠΔΒ) - Υλικά / Κατασκευές 
- Εφοδιαστική Αλυσίδα – Ενέργεια – Πε-
ριβάλλον - Τεχνολογίες Πληροφορικής 
και Επικοινωνίας ΤΠΕ - Υγεία-Φάρμακα

 Επιδοτούνται για
• Κτίρια, λοιπές εγκαταστάσεις και πε-

ριβάλλων χώρος, Μηχανήματα - Εξοπλι-
σμός

• Εγκαταστάσεις προστασίας περιβάλ-
λοντος & εξοικονόμησης ενέργειας & 
ύδατος

• Ανάπτυξη & Πιστοποίηση συστη-
μάτων διασφάλισης ποιότητας & περι-
βαλλοντικής διαχείρισης, Ενέργειες για 
την κατοχύρωση ευρεσιτεχνιών και την 
προστασία της πνευματικής ιδιοκτη-
σίας σε εθνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές 
επίπεδο ή για την απόκτηση και χρήση 
πατεντών και για τη μεταφορά τεχνο-
γνωσίας.

• Δαπάνες τεχνικής υποστήριξης για 
τη σύναψη συμβάσεων συνεργασίας με 
οίκους του εξωτερικού ή ΚοινώνΕπιχει-
ρήσεων Joint-Ventures, που αφορούν 
νέες αγορές ή νέα προϊόντα / υπηρεσί-
ες, Πιστοποίηση & τυποποίηση τελικών 
προϊόντων/υπηρεσιών σύμφωνα με 
αναγνωρισμένα πρότυπα (π.χ CE). 

• Μισθολογικό κόστος εργαζομένων 
(υφιστάμενου ή/και νέου προσωπικού)

Οι δαπάνες θα είναι επιλέξιμες ΜΟΝΟ 
εφόσον πραγματοποιηθούν μετά τις 
11.02.2016 ημερομηνία δημοσιοποίη-
σης της πρόσκλησης. 

Βασικές προϋποθέσεις συμμετοχής
Σε περίπτωση που η επιχείρηση έχει 

λάβει ενίσχυση από προηγούμενο 
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Αγορές, πωλήσεις, ενοικιάσεις,
αντιπαροχές, εκτιμήσεις ακινήτων

Γκουτζιούλης Θάνος
6974 397 651

Γκουτζιούλης Φώτης
6974 397 653

Ελ. Βενιζέλου 2 (1ος όροφος)
Πλατεία Αγίου Πέτρου, Άργος
Τηλ./Fax: 27510 68807
www.estatevalue.gr
e-mail: info@ estatevalue.gr

πρόγραμμα θα πρέπει, συμπεριλαμβα-
νομένης της ενίσχυσης από αυτή την 
δράση , να μην υπερβαίνει το ποσό των 
200.000C (ή 100.000€ για τον τομέα 
μεταφορών) μέσα στην τριετία (τρέχον 
ημερολογιακό έτος και τα δύο προηγού-
μενα έτη). 

Πότε και πώς υποβάλλω αίτηση χρη-

ματοδότησης
Οι αιτήσεις χρηματοδότησης υποβάλ-

λονται ΜΟΝΟ ηλεκτρονικά μέσω του 
δικτυακού τόπου (ιστοσελίδα), www.
ependvseis.gr.  Η έναρξη της ηλεκτρο-
νικής υποβολής θα είναι στις 07.04.2016 
και θα παραμείνει ανοικτή μέχρι τις 
20.05.2016. 

Δεν τίθεται θέμα προτεραιότητας κα-
τάθεσης των φακέλων καθώς η αξιολό-
γηση για το σύνολο των προτάσεων θα 
ξεκινήσει μετά τις 20.05.2016.

Οι επιχειρήσεις που θα αξιολογηθούν 
θετικά στη δράση θα ενημερωθούν για 
τον ακριβή χρόνο και τόπο αποστολής/
παραλαβής του φυσικού φακέλου που 

ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙ-
ΔΕΥΣΗΣ

ΝΕΟΦΥΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΠΟΛΥ ΜΙΚΡΩΝ & ΜΙ-
ΚΡΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥ-
ΞΗ ΤΩΝ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ ΤΟΥΣ ΣΤΙΣ ΝΕΕΣ 
ΑΓΟΡΕΣ

ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΜΕ ΓΙΑ ΤΟΝ 
ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟ ΤΟΥΣ & ΤΗΝ ΠΟΙΟΤΙ-
ΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Επικοινωνία - Πληροφορίες- 
Ερωτήσεις για όλα τα παραπάνω 
προγράμματα:
 
Γραφείο Πληροφόρησης ΕΥΔ 
ΕΠΑνΕΚ: Μεσογείων 56, Αθήνα με 
ωράριο λειτουργίας 8:30 έως 19:00 
Τηλεφωνική ενημέρωση στο 801 
11 36 300 από σταθερό τηλέφωνο 
με αστική χρέωση.

www.antagonistikotita.gr. 
www.espa.gr
email: infoepan@mou.gr
Κοινωνικά Δίκτυα:
www.facebook.com antagonistikotita
http://twitter.com/epan_ii ΕΊ 
http://wvAV.linke-din.com/groups7gid  

Δράση Ημ. Έναρξης 
Υποβολής

Ημ. Λήξης
Υποβολής

Ημ. Έναρξης 
Επιλεξιμότητας 

Δαπανών

8/3/2016              15/4/2016            8/3/2016

17/3/2016             27/4/2016          17/3/2016

7/4/2016                20/5/2016          11/2/2016

29/3/2016             17/5/2016            11/2/2016

Χρονοπρογραµµατισµός ∆ράσεων
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Συγχαρητήρια η πρόταση του επεν-
δυτικού σας σχεδίου εγκρίθηκε. Δια-
βάστε 10 χρυσές συμβουλές ώστε να 
αποφύγετε λάθη ή παραλείψεις που 
θα σας στοιχήσουν χρόνο και χρή-
μα! Θυμηθείτε πως οι συμβουλές δεν 
υποκαθιστούν τον οδηγό κάθε προ-
γράμματος αλλά επισημαίνουν συχνά 
λάθη που κοστίζουν!

1. Κάνουμε κτιριακές δαπάνες με τις 
νόμιμες διαδικασίες. Η τήρηση των 
πολεοδομικών κανόνων (48 ώρη ει-
δοποίηση ή άδεια μικρής κλίμακας) 
δύναται να ζητηθεί πχ. και για εργασί-
ες χρωματισμών. 

2. Βγάζω φωτογραφίες κατά το δυ-
νατό κατά την εκτέλεση εργασιών.

3. Επίμονη ζήτηση από τους προ-

μηθευτές μας των πιστοποιητικών 
CE ! Από τις μέχρι τώρα εμπειρίες 
μου ελάχιστοι το δίνουν! Προσοχή 
ΟΧΙ  ISO της εταιρίας παραγωγής, όχι 
CE παρόμοιων μηχανημάτων.  Θέ-
λουμε χαρτί CE για το μοντέλο που 
αγοράσαμε. (μπορεί να γράφει εναλ-
λακτικά Certi¥cate ή Declaration of 
Conformity.) 

4. Συνεργαζόμαστε με προμηθευ-
τές που είναι πρόθυμοι να παρέχουν 
τα απαράιτητα χαρτιά αυτά! Το ξεκα-
θαρίζουμε προκαταβολικά! Απόδειξη 
είσπραξης, βεβαίωση εξόφλησης, 
τεχνική περιγραφή. Ειδική  προσοχή 
στα τεχνικά επαγγέλματα ( ενδεχόμε-
νη Τεχνική έκθεση με περιγραφή των 
εργασιών, επιμετρήσεις και ανάλυση 
κόστους εργασιών του προμηθευτή.)

5. Πληρώνουμε από εταιρικούς 
λογαριασμούς στους σωστούς λο-
γαρισμούς. Οι ατομικές επιχειρήσεις 
από λογαριασμούς που είμαστε εμείς 
πρώτο όνομα! Για τις καταθέσεις 
μέσω INTERNET θα ζητηθεί σφραγίδα 
της τράπεζας ή σφραγισμένη κίνη-
ση λογαριασμού. (Συνηθίζεται από 
μερικές τράπεζες να δίνουν κινήσεις 
λογαριασμών χωρίς να σφραγίζουν)

Στη συνέχεια ζητούμε Απόδειξη Εί-
σπραξης.

6. Στις περιπτώσεις παρακράτησης 
φόρου σε τιμολόγιο: Θα χρειαστούν  
3 χαρτιά: Δήλωση παρακρατούμε-
νων φόρων,  Σημείωμα για πληρωμή 
(taxisnet), τραπεζική εξόφληση.

7. Οι βεβαιώσεις των προμηθευτών 
πρέπει να αναγράφουν τα εξής:
-Serial Number.................... (μπορεί να 
είναι στο τιμολόγιο)
-παραδόθηκε ΚΑΙΝΟΥΡΓΙΟ & Αμετα-
χείριστο
- δεν παρακρατείται η κυριότητά του
- έτος κατασκευής .......

8. Για τις δαπάνες προμήθειας λογι-
σμικού θα ζητηθεί  Ανάλυση κόστους 
(για την προμήθεια, παραμετροποί-
ηση, εγκατάσταση και εκπαίδευσης). 
Για την παραμετροποίηση δύναται να 
ζητηθεί και τεχνική έκθεση περιγρα-
φής εργασιών.

9.Τακτική επαφή με το λογιστή και 
το σύμβουλο ώστε να εγγράφονται 
σε ξεχωριστή στήλη τα τιμολόγια της 
επένδυσης. 

10. Κρατήστε όλα τα πρωτότυπα 
σε 1 φάκελο κλασσερ! Θα σας φανεί 
ιδιαίτερα χρήσιμο όταν φθάσει η ώρα 
του ελέγχου! 

Θυμίζω πως η μη πληρότητα φακέ-
λων οδηγεί σε καθυστέρηση ελέγχου  
/ πληρωμών.

Kαλή επιτυχία! 

10Συµβουλές
για επιτυχηµένη συµµετοχή 
επιχειρήσεων στο ΕΣΠΑ

Του Γιώργου Χαρ. Θωμόπουλου
Οικονομολόγου, MSc  European Economics



|23|

•  Επ ι κα ι ρό τη τα  -  Νέα 

Επιµελητήριο
Αργολίδας
Πιστοποιηµένο 
Κέντρο ∆ια Βίου
Μάθησης 
Επιπέδου 2

Το Επιµελητήριο Αργολίδας στο πλαίσιο των 
προσπαθειών του να επεκτείνει την δραστη-
ριότητά του στον τοµέα της εκπαίδευσης και 
κατάρτισης των μελών του ή και τρίτων-όπως 
άλλωστε προβλέπει για τους σκοπούς του η 
Επιµελητηριακή Νοµοθεσία- εξασφάλισε άδεια 
(µε κωδικό 2000437) ΚΕΝΤΡΟΥ ∆ΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑ-
ΘΗΣΗΣ επιπέδου 2 και έλαβε την πιστοποίηση 
από τον ΕΟΠΠΕΠ ως επίσηµος φορέας υλοποί-
ησης προγραµµάτων.ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΓΟΛΙ∆ΑΣ

ΚΕ.∆Ι.ΒΙ.Μ 2
Με κωδικό αδείας 2000437

Πληροφορίες: Επιμελητηριακή Αναπτυξιακή Αργολίδας • Δευτέρα - Παρασκευή από τις 9:00 έως τις 17:00
Κορίνθου 23 (Ισόγειο), 21231 Άργος • Τηλ. 27510-67663 • e-mail: epanmke@gmail.com

Το Επιµελητήριο Αργολίδας διοργανώνει και υλοποιεί τα παρακάτω προγράµµατα:

• ΛΑΕΚ • VOUCHER • Σεμινάρια για Ανέργους • Σεμινάρια για Επαγγελματίες και Εργαζόμενους

• Σεμινάρια - Πιστοποιήσεις για Εξειδικευμένους Κλάδους και Ειδικότητες

• Σεμινάρια για πιστοποίηση Τεχνικού Ασφαλείας - Ασφάλειας & Υγιεινής Τροφίμων (ΕΦΕΤ)



Υλοποιεί Προγράµµατα
Επιµόρφωσης & Κατάρτισης 
Για Ανέργους - Εργαζόµενους
- Επιχειρηµατίες

Συµµετέχει σε 
Αναπτυξιακές ∆ράσεις για την 
Επιχειρηματικότητα, 
την Απασχόληση,
την Ανάπτυξη

Ενηµερώνει
για Προγράµµατα 
ΕΣΠΑ

Παραλαµβάνει 
Επενδυτικά Σχέδια

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 
ΑΡΓΟΛΙ∆ΑΣ

• Ανάπτυξη • Καινοτομία • Εξωστρέφεια
• Ανταγωνιστικότητα • Ενημέρωση

Εκπαίδευση
Ανοιχτή επικοινωνία με τις επιχειρήσεις - μέλη • Δευτέρα - Παρασκευή από τις 8:00 έως τις 14:00.

Κορίνθου 23, 21231  Άργος • Τηλ. 27510 - 67216 - 67613 • Fax: 27510-24594
Web site: www.ebear.gr ή www.arcci.gr • E-mail:  ebear@otenet.gr

∆ευτέρα - Παρασκευή από τις 8:00 έως τις 16.00
Υπεύθυνος: Πέτρος Μπιτζής
Επιµελητήριο 2ος όροφος 
Τηλ. 27510-67613

∆ευτέρα - Παρασκευή από τις 9:00 έως τις 17.00
Πληροφορίες: Γιάννης Κουλεντιανός 
Κορίνθου 23 (Ισόγειο), 21231 Άργος
Τηλ. 27510-67663
E-mail: epanmke@gmail.com

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ
ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ




